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Hallituksen esitys 23.1.2015

Tavoite

Mittari

Toimenpiteet

Tulokset

Edunvalvonta ja
palvelussuhteen
ehdot

Selkeytetdan yhdistyksen
edunvalvontatoiminta jasenistolle

Y hdistyksen neuvottelutavoitteiden
eteenpdin vieminen vuoden 2014 aikana

Palvella paremmin Suren jasenia
virkaehtokysymyksissa

OVTES / rehtorin tydaikasuunnitelman
kaytdnnon toteuttaminen

Rehtorien tyo- ja palkka-asioiden
selvitys
Erilaisten koulun johdon nimikkeiden
kaytdn selvittdminen

Usean toimipisteen rehtorien maéra

Yhdistelmévirkojen mééra

Viestien maara

madriteltyjen
neuvottelutavoit-
teiden
toteutuminen

Yhteydenottojen
ja reagointien
maara

Seurataan
toteuttamista

Selvitys tehddén

Selvitys tehdaan

Selvitys tehd&an

Selvitys tehd&an

Kuvataan ja avataan yhdistyksen
edunvalvontatoiminta jasenistolle

Hallituksen VES ty0 ja sen tulosten
aktiivinen l&pikaynti OAJ:n
neuvottelijoiden kanssa sekd OAJ:ssa ettd
puheenjohtajatapaamisissa
Oman jasenkunnan kanssa kaytava
jarjestelmallinen dialogi
neuvottelutavoitteista

Hallituksen VES vastaavuuden

vahvistaminen.

Nostaa aktiivisesti esille OJN:ssa
rehtoreiden kysymyksia
virkaehtosopimuksen tiimoilta.

Tehdaan kysely jasenistdlle kuinka
prosessi on toteutunut

Tehdaan kysely jasenistolle ja/tai
kaytetddn jo olemassa olevia tietoja.
Perustetaan tydoryhmé SURE, OAJ ja

Kuntaliitto tekeméaan selvitys

Kysely OAJ:n kautta

Tehd&an kysely jasenistolle ja/tai
kaytetddn jo olemassa olevia tietoja.

Jasenkirjeet 2014 (8 kpl)

Neuvottelutavoitteet luovutettu
OAJ:lle. Tavoitteiden etenemista
seurattu.

Hallituksessa nimetty VES-
vastaavana Vesa Rinta-Santti.
Yhteydenottoja tuli 13.
Rehtorien VES-asioita késitelty
jokaisessa OJN:n kokouksessa.

Kéyttoonottokysely tehty.

Tyo6- ja palkka-asioita on
selvitetty OAJ:n jo olemassa
olevien tietojen avulla..

Selvityst4 ei ole tehty eika
tyoryhmaa ole perustettu.

Kysely tehty.

Selvitystd ei ole tehty.
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Aktiivinen toiminta

Jukka Kuittinen on toiminut

Koulutuspolitiikka
ja asiantuntijuus

Vaikuttaa perusopetuksen
opetussuunnitelmatyon sisaltoon siten,
ettd siséallollisesti ja tavoitteeltaan vastaa
Suomen Rehtorit ry:n koulutuspoliittisia
linjauksia.

Vaikuttaa uudenlaisen lukiokoulutuksen
kehittymiseen, alkava
opetussuunnitelmaty®

Y lioppilastutkinnon muutosty6

Seurataan lainsadadanndllisia muutoksia
ja muita ajankohtaisia koulutuspoliittisia
asioita

maara ja
osallistuminen /
panos

maara ja
osallistuminen /
panos

maard ja
osallistuminen /
panos

opetussuunnitelmatydn ohjausryhmassa.
Jaseniston tiedottaminen ja keskeisempien

tavoitteiden kartoitus.

Aktiivinen toiminta alkavassa
opetussuunnitelmatydssa.
Toimia aktiivisesti yhteistydssa eri
tahojen kanssa lukion uudistamistygssa

vaikuttaa YTL:n koulutydtyhméssé
tutkinnon sahkoistamisen etenemiseen
vuosien 2016-2019 aikana.

Lausunnot, kannanotot ja muut

ohjausryhman jasenend.

Riikka Lindroos on toiminut
tyéryhman jasenena.

Riikka Lindroos on toiminut
tyoryhman jasenena.

Annettu lausuntoja seka oltu
kutsuttuna asiantuntijana
sivistyspoliittisessa valiokunnassa

Jarjestotoiminta

Hallinnon toiminnan kehittaminen

Otetaan kayttoon sahkdinen
toimintaympéristo, joka vahvistaa
toimintaa

Yhdistyksen puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja hallituksen tynjaon
selkedmpi laadinta.

Jarjestosihteerin tydnkuvan kehittdminen
vastaamaan entista paremmin yhdistyksen
tarpeita.

Paatettiin hankkia uusi
jasenrekisteriohjelma. Otettiin
kayttoon uudet kotisivut. Otettiin
kayttdon Zine-julkaisujarjestelma.

Tyonjakoa on selkeytetty
toiminnan kuluessa ja valmistelu
uusi toimintamalli.

Tybdnkuvan kehittdmisen

suunnittelu aloitettiin ja se
toteutetaan osana jérjestosihteerin
opiskeluiden kehittdmistehtévaa.
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Suomen Rehtorit ry:n uudet séannét ja
poolijako

Alueyhdistysten toiminnan tukeminen

Arvioida Suomen Rehtorit ry:n toiminta,
talous ja kehittdminen vuosille 2015-
2024

Parantaa Suomen Rehtorit ry:n
vaikuttavuutta

Nostaa jasenmaarad 5 %

jarjestokyselyn
vastaukset

jarjestokyselyn
vastaukset

jasenmaaran
kasvu

Vuoden 2014 vuosikokous ottaa
uudenlaisen hallitus- ja
varapuheenjohtajavaalin kayttéén. Uusien
séantdjen tuomien muutosten
toteuttaminen

Alueyhdistykset ottavat kayttoon uudet
séanndt. Alueyhdistysten puheenjohtajien
tapaaminen.

Luoda Suomen Rehtorit ry:n strategiset
suuntaviivat vuosille 2015-2024

Suunnataan toimintaa jarjestokyselyn
vastauksista nousseisiin
kehittdmiskohteisiin.

Jérjestetadn kaksi
jasenrekrytointikampanjaa, aktivoidaan
nykyisié jasenié rekrytoimaan kollegat

mukaan, suunnataan rekrytointia
koulunjohtajiin seka apulais- ja
vararehtoreihin

Otettiin k&ytton uudenlaiset
hallitus- ja
varapuheenjohtajavaalit.

Alueyhdistysten mallisdannot on
hyvéksytty Patentti- ja
rekisterihallituksessa.

Alueyhdistysten puheenjohtajien

tapaaminen jarjestettiin 31.3.-2.4.

Hallituksen tavoite on, ettd SURE
FIRE on kasvava, luotettava,
ketterd ja vahva jarjesto.

Edunvalvontaa ja viestintaa on
tehostettu.

Varsinaisia
jasenrekrytointikampanjoita ei
jarjestetty. Jasenhankintaa
suoritettiin tapahtumissa ja
alueyhdistysten tekemana.
Jasenméarén kasvattaminen ei
toteutunut.
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Koulutustoiminta

Vaikuttaa opetusalan perus -ja
tdydennyskoulutuksen suuntaan

Osallistuttaa jasenistd laaja-alaisesti
yhdistyksen koulutustoimintaan

Jarjestad yhteistydssa muiden
koulutusorganisaatioiden kanssa
korkeatasoista johtamisen
tdydennyskoulutusta ja peruskoulutusta

Ammattillisen asiantuntijatiedon
levittdminen SURE:n yleistavoitteiden
ja-linjausten mukaisesti

osallistujien
maara

osallistujien
maara ja
palautteen sisalto,
koulutusten méaaré

koulutusten maara

Rehtorien koulutusta kehittavien
tyéryhmien ty6hon

Tuomalla esiin OJN:ssd
johtamiskoulutuksen keskeisimpia
painopistealueita.

Tehda yhdistyksen
Pro Rexi -pdivisté ja Educa-tapahtumasta
mahdollisimman laadukas ja
kustannustehokas kokonaisuus

Pro Rexi-johtajuusvalmennus yhdessé Pro
Practican kanssa.

Rehtorin Esimieskoulu yhdessa
Esimieskoulu Bosnetin kanssa
YTL-koulutus yhdessa
Y lioppilastutkintolautakunnan kanssa

kouluttajina toimiminen

Vastattu koulutustarpeeseen
jarjestamalla omaa
tdydennyskoulutusta.

Valmistelutyota tehty OJN:sséd
vuoden 2015 koulutuksiin.

Pro Rexi 2014 — tapahtumassa oli
437 osallistujaa. Educa 2014
tapahtumassa oli 827
rehtoriosallistujaa.

Pro Rexi -
johtajuusvalmennuksessa on 90
osallistujaa ja siind jarjestettiin
yhteensa 18 péivaa koulutusta
kolmella paikkakunnalla.
Rehtorin Esimieskoulun suoritti
27 opiskelijaa ja 9 mentoria.
YTL-koulutukseen osallistui
yhteensa 350

Hallituksen jésenid ja jarjeston
jasenid on toiminut erilaisissa
koulutuksissa kouluttajina
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Kansainvalinen
toiminta

Laajentaa ja syventéd rehtoreiden
kansainvélisen koulutuspolitiikan
tuntemusta

Aktiivinen osallistuminen ICP:ssa

Pohjoismaisen yhteistydn toteuttaminen

Muu toiminta

Osallistuminen ESHA toimintaan ja
SURE:n hallituksen jasenen pitdminen
mukana ESHAnN johtotehtévissa

Jarjestetadn ESHA:n kokous (GA)

Osallistuminen ICP:n toimintaan,
valmistella vuoden 2015 tapahtumaa
Suomessa

Osallistua seka rehtorien ettd opetusalan
pohjoismaisiin tapahtumiin (NSF, NLS)

Osallistuminen GELPin toimintaan

Jukka Kuittinen on ESHA:n
varapuheenjohtaja.

Jarjestettiin ESHA:n GA
Helsinki-Tukholma risteilyna
31.3.-2.4.

Puheenjohtaja Riikka Lindroos ja
jarjestosihteeri Toni Lehtinen
osallistuivat ICP:n kokoukseen
Poitiersissa Ranskassa 8.-10.7.
ICP 2015 Helsinki - konvention

jarjestelyt kdynnistyivat ja
ilmoittautuminen avattiin.

Ari Pokka toimi ICP:n president

electina.

NSF 13.1. Kéopenhamina (Riikka
Lindroos), NSF 12.-14.5.
Kdopenhamina (Riikka Lindroos,
Antti Ikonen, Kimmo Salokangas)
NLS Stavanger Norja 8. — 10.9.
(Antti Ikonen, Kaisa Isotalo, Vesa
Rinta-Santti ja Anna Renko).

Paivi Laukkanen toimi GELPin
jasenena.

Talous

Toteuttaa yhdistyksen hallintoa
mahdollisimman kustannustehokkaasti

Yhdistyksen fyysisen
toimintaympériston parantaminen

Yhdistyksen talouden toimintojen
kehittdminen

verkkokokousten
maara ja
kokouskulut,
kaytetty aika

tehtyjen
selvitysten méaré

hallituksen verkkovalitteisten kokousten
lisddminen, tehostaa kokouksia

Hallitus selvittaa jarjeston
toimistohuoneistosta luopumista ja uuden
toimistotilan vuokraamista.

Otetaan kayttdon sellainen sahkdinen
toimintaympadristd, joka vahvistaa
toimintaa

Jarjestettiin kaksi verkkokokousta
seka keskustelutilaisuuksia
verkossa.

Saatiin arvio Kiinteistovélittajalta.

Jarjestosihteeri selvitti sahkdisten
taloustoimintojen
mahdollisuuksia.
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Viestinté Viestinnan kehittdminen Suuntnilielman Tehd&én viestintdsuunnitelma Tehtiin viestintdsuunnitelma
eko
Kannanotot ja ajankohtaiset Tehtyjen Tehdaén aktiivisesti kannanottoja Tehtiin kannanottoja ja annettiin
mediakontaktit kannanottojen ja lausuntoja yhteensa 14 kpl.
annettujen Vaikutetaan asioihin antamalla lausunnot
Lausunnot lausuntojen maara
Rexi-lehti Lehtien mé&ara Julkaistaan 4 Rexi-lehted, joista yksi on Julkaistiin 4 Rexi-lehted.
teemanumero. Liséksi julkaistaan Varsinaista teemanumeroa eika
jokaisesta numerosta sdhkdinen versio. verkkolehted julkaistu.
Kehitetd&n lehden siséltod.
Yhteistyt')tahot Uusien yhteistyt_jkumppanien _ Uusien Etsié} aktiivisesti uugia Teh_tiin yhteistybta 5 uuden
I6ytdminen yhteisty6kumppan yhteistydkumppaneja. yhteisty6kumppanin kanssa.
ien méara

Yllapitaa, kehittaa ja paivittaa
yhteistydsopimuksia

Kaytiin keskusteluja ja péivitettiin
yhteistydsopimuksia useiden
tahojen kanssa.
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