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Opettajien työtä kuormittavat viikoittain ennakoimattomat

tehtävät, keskeytykset, tehtävästä toiseen vaihtamiset, kiire,

aikapaine ja häly. - tikapuu hanke- 

TYÖN  MÄÄRÄ  EI  
KUORMITA ,  VAAN  
SEN  EPÄMÄÄRÄ



SCRUMMAUS
Tehdään töitä mielekkään tehokkaasti.





Se tarkoittaa, että jokainen kertoo lyhyesti,

mitä on saanut aikaan, mitä täytyy saada

aikaan, mitä esteitä mahdollisesti on

tiedossa ja miten pulmat voisi ratkaista. 

SCRUMMAUS  -
PALAVERI



• luo onnistumisen tarinoita 

• palautteen saaminen 

• tekojen kannustaminen 

• hyvä johtaminen (ja ohjaaminen) 

• itsensä toteuttamisen tunne 

• tunne oppimisesta (ja kehittymisestä) 

• sopivan vaativat ja haastavat työtehtävät 

• itsenäistä oman tekemisen suunnittelua ja

toteuttamista 

• luovuuden mahdollistavat tehtävät 

• innovatiivisuutta tukevaa toimintaympäristö 

• oman asiantuntijuuden tunnistaminen ja sen

arvostaminen 

• hyvä sosiaalinen ilmapiiri 

• sujuva konfliktien ratkaiseminen 

Muutamia scrummauksen tuomia
etuja  työhön







Ja sitten töihin . . . . .

Nyt scrummataan.

1. Valitkaa
aihe, jonka
pilkotte
pieniin
osatehtäviin.
2. Arvottakaa
tehtävät
vaatiivuustas
on mukaan

kuva: https://amisope.wordpress.com/



Trello on maksuton yhteisöllinen tiedonrakentamisen työkalu. Trello-seinälle voi luoda 

esimerkiksi koulun, opettajien ja ohjaajajien yhteisen tiedonjakokanavan

Trello.com

Trellon käyttöliittymänä on seinä (board), jolle luodaan listoja (lists). Listoihin tehdään kortteja 

(cards), joihin luodaan mm. tarkistuslistoja ja äänestyksiä, määritetään tavoitepäivämääriä ja 

lisätään liitetiedostoja. Tauluja voidaan käyttää scrummauksen työkaluna ja tiimityön välineinä, 



Slack yhdistää helppokäyttöisellä tavalla organisaation sisäisen tiedon, tekemisen ja 

vuorovaikutuksen integroimalla järjestelmät yhteen käyttöliittymään. Slack jakaa 

tiedon kanaviin, joita voi avata projekteille, asioille tai tiimeille. Kanavissa voi vaihtaa 

viestejä, lisätä linkkejä ja tiedostoja. 

SLACK.COM



MITEN HYÖDYNTÄISIT 
SCRUMMAUSTA 
TYÖSSÄSI OPETTAJIEN 
JA OPPILAIDEN 
KANSSA?  

PORINAA



KIITOS 
Osallistumisestasi  

PARTNER 'S  PRESENTATION

jukka.vetoniemi@valteri.fi
+358 295 33 2075

twitter @jukkveto
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